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Chapitre 1. l’importance stratégique de l’approche genre pour les projets de développement

Objectif du chapitre : connaître les fondamentaux des questions du genre, du gender mainstreaming,
l’agenda 2030 et la coopération internationale

1. APPROCHE GENRE, gender mainstreaming et égalité  femmes hommes

2. Place du genre dans l’agenda 2030, les indicateurs genre et  les rapports nationaux relatifs à

l'AGENDA 2030

3. Les politiques publiques et le genre : exemples venant des pays des Apprenants

4. Le Genre comme enjeu stratégique pour la coopération et  pour les institutions internationales à

travers  des Rapports mondiaux tels que ceux :

- Banque Mondiale : Les femmes, l’entreprise et le droit

- UNESCO : Déchiffrer le code : l'éducation des filles et des femmes aux sciences, technologie,

ingénierie et mathématiques (STEM)

- BAD : indice de l’égalité du genre en Afrique 2015

5. L’APPROCHE GENRE EST STRATÉGIQUE

- Pour le développement durable et la croissance économique,

- Pour la coopération internationale

- Pour les projets de développement

6. Projets de développement spécifiques aux femmes et projets de développement adoptant

l’approche genre : quelle différence ?

La différence entre les 2 catégories par des cas pratiques à partir de cas proposés par les

apprenantes et apprenants ou des exemples provenant de la coopération internationale a travers :

- Coopération CANADA avec l'Afrique (si possible un cas concret d'un projet provenant d'un

apprenant)

- Coopération France avec l’Afrique (si possible un cas concret provenant d’un projet exécuté)

Chapitre 2. le cycle des projets de développement et l'intégration du genre

Objectif du chapitre : l'objectif de ce chapitre est de montrer l’importance d'articuler le genre avec la G.A.R.

1. L'intégration doit suivre tout le cycle d’un projet de développement en amont et en aval

2. L’adoption de l’approche genre est bénéfique

- Tous les intervenants du projet et leur communauté sont responsables et bénéficiaires

- Ils sont conscient de leur propre transformation et acteurs du changement survenu sur le

terrain
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https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/10986/36945/WBL2022%20Executive%20Summary_FRE.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000259816
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000259816
https://www.afdb.org/fileadmin/uploads/afdb/Documents/Publications/African_Gender_Equality_Index_2015-FR.pdf

